
 

 
                                                                                                       Noviembre 2015.- 

                                                                                                                                          Ref. Circ. 16/2015.- 
  
Señores  
Clientes 

 
Juicios Laborales- Recomendación 

 
Si Ud. recibe una demanda judicial laboral y su Asesor Letrado 

la contesta, cabe pensar que posiblemente alguna de las partes solicite al Juez la designación de un Perito 

Ingeniero, quien deberá concurrir a la empresa para poder responder un cuestionario elaborado por quien lo 

solicitó. 

Dado que últimamente en esos cuestionarios se solicita verificar cumplimientos de disposiciones sobre Seguridad 

en el Trabajo, recomendamos tomar 

conocimiento anticipado del mismo por parte de la persona que atenderá al Perito, e implementar la más 

favorable situación a mostrar oportunamente. 

Además, y de ser posible, recomendamos que la presencia del Perito en la empresa no se produzca 

sorpresivamente y sin conocimiento previo de quien deberá atenderlo. 

Por más detalles, quedamos a V/disposición 

Atte.- 

Ing. F. Sanchez Montero y Asociados 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Constituimos una organización que presta servicios profesionales de Seguridad Ocupacional y Ambiental 
a establecimientos industriales y estamos identificados con la defensa de la calidad de vida y el medio 

ambiente 
 
UN MUNDO DIFERENTE NO PUEDE SER CONSTRUIDO POR PERSONAS INDIFERENTES NI INCAPACES 
EDUQUEMOSNOS 


